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Tehnologiskais progress mainis razosanas faktoru un
starptautiskas konkuréetspéjas nozimi

Tehnologiju raditas Tehnologiju raditas

Izmainas razosanas procesos izmainas valstu konkuretspeja
RazoSana arvien vairak tiek izmantotas lzaugsmes ekonomikas zaudé savu galveno
digitalas tehnologijas konkurences prieksrocibu - létu darbaspéeku
Razo$anas procesi klust arvien tehnologiski Digitalas infrastrukturas finansésana bagatajam
sarezgitaki un kapitalietilpigaki industrializétajam valstim ir vieglaka neka valstim

ar zemaku izaugsmes potencialu

PRODUKTIVITATE?



Atvertiba tehnologiskam

parmainam tiesi ietekmé produktivitati

Videjas produktivitates izmainas
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Avots: Digitalisation and productivity: a story of complementarities, OECD

Nozares ar zemu digitalo intensitati
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PKC atzinums - Latvija produktivitates izaugsmei
nepiecieSams sekmét tehnologisko modernizaciju

Apstrades rupniecibas struktura
pec tehnologijas limeniem, %
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Danija nozares

® Vidéji zemo

Avots: Ka Latvija sasniedz tas attistibas meérkus? PKC, 2017
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NAP 2027 iezimé celu nakotnes prioritatém

« Attalinats darbs un izglitiba
» Prasmes digitalo prieksrocibu

izmantosanai Darba

Inovacija un digitala ekonomika
» Digitali pakalpojumi I

v

razigums
un izmaksu

Produktivitate un konkurétspéja
» Augstas pievienotas vertibas

produkti un pakalpojumi efektivitate
» Tehnologiju un iekartu modernizéSana
» Jauni eksporta tirgi




Galvenie produktivitates izaugsmes faktori: )

Inovacija Analitika Automatizacija Sadarbiba
lzvéleties Pienemt pardomatus Racionalizet Stradat kopa
jaunus risinajumus [émumus balstoties uz biznesa procesus

attiecigiem datiem
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Inovacijas maina domasanas modeli %)

INOVACIJAS
* Neprognozéjama biznesa vide
» Pastavigas parmainas

» Jauni darbibas modeli

STATUS QUO

* Léna, vienmeriga vide

» PlanoSana un prognozésana

» Pakapeniska uzlabojumu
veiksana un pielagosana




Situacija sobrid

Straujas tehnologiju inovacijas apsteidz biznesa produktivitati
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Veiksmigas
transformacijas procesa
liela dala parmainu nav
saistitas ar
nepiecieSamibu péc
jauniem finansu
resursiem, bet gan ar
€s0So resursu
talredzigaku izmantosanu



Parak aiznemti uzlabojumiem? )




Biznesa veiksmi arvien vairak
ietekme uznémuma nemateriala «bagaza»

Darbaspeks Digitalizacija
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Uznemumu digitalas transformacijas pamatvirzieni

Produktivitates uzlabosana

Resursu izmantosanas
optimizéSana

Biznesa procesu transformacija

Informacijas tehnologiju
infrastruktuaras stiprinasana

Digitala

transformacija

Digitala biznesa veidosana

Radit ilgtspéjigas vértibas,
izmantojot inovacijas



Valsts konkuretspejas izaugsmei nepieciesams
palielinat efektivi darbojosos uznémumu skaitu

Digitala transformacija

Produktivitate

Uznémumu skaits

------- Zaudéjumi

Darbibas efektivitate



Valsts konkuretspéjas izaugsmei nepieciesams
palielinat efektivi darbojosos uznémumu skaitu

Uznémumu skaits

Digitala transformacija

Produktivitate

w

Darbibas efektivitate



Uzneémumu vaditaju izvélétas
stratégijas produktivitates palielinasana Latvija:

Cits
leguldijumi pétnieciba un inovacijas
Investicijas razosanas jaudu paplasinasanai

Augstveértigaku produktu/pakalpojumu ievieSana

Darbinieku iesaistes palielinasana
Procesu pilnveidoSana

Pardosanas un marketinga pilnveidosana

Digitalizacija un automatizacija

Avots: SEB banka



Latvijas attistibas virziba:

Inovativa

Produktiva




Produktivitate nav nejausiba.
Ta ir tieksanas uz izcilibu, gudras

planoSanas un mérktiecibas
rezultats!

Paul J. Meyer
Success Motivation Institute
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